UMassAmbherst | Human Resources

.|
Formulario de nominacion para premios de mencion

del canciller 2024

Todas las nominaciones deben enviarse electrénicamente a través de este formulario o dejarse en el Centro de
Servicios para Empleados de Recursos Humanos (HR) en 325 Whitmore antes de las 4:00 p.m. viernes, 22 de diciembre
del 2024. Para aquellos que no tienen acceso a una computadora, también hay formularios en papel disponible en el
Centro de Servicios de Empleados de Recursos Humanos. Le pedimos a los miembros de la comunidad de UMass
limiten su presentacién a una sola nominacién para un individuo o equipo por el periodo de las nominaciénes. Para ob-

tener mds ayuda, comuniquese con citationawards@umass.edu.

. S . D Nominacion Individual
¢Queé tipo de nominacion esta presentando?

D Nominacién de equipo

Criterios de nominacion

Los miembros de la comunidad de UMass pueden nominar a un miembro del personal de medio tiempo o de
tiempo completo (01) elegible para los beneficios de GIC o a un equipo establecido de miembros del personal
que hayan demostrado un desempefo sobresaliente para ayudar a la universidad a alcanzar sus metas y ob-
jetivos.

¢{Qué los hace excepcional?

e Aportes originales a la universidad
e Logro de objetivos universitarios prioritarios

e Desempefio “mas alla del llamado del deber”

Nominator’s Contact Information

Nombre del nominador:

Titulo del nominador:

Departamento del nominador:

Direccién del campus:

Correo electrénico del nominador:

Relacién con los nominados individuales o grupales:

Firma del nominador:

Fecha:
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SECCION DE NOMINACIONES

Informacion de contacto del candidato individual

Nombre del candidato:

Titulo:

Departamento :

Direccién del campus:

Supervisor: (Indique si es diferente al nominador).

Correo electrénico:

Teléfono:

Para equipos de mas de seis personas, envie un correo electronico a citationawards@umass.edu

Informacion de contacto del candidato de equipo

Departamento :

Direccion del campus:

Supervisor: (Indique si es diferente al nominador).

Teléfono:

Nombres de los miembros del equipo nominados (indique el nombre y la direccion de correo electronico de cada

miembro del equipo proporcionados en el espacio a continuacion)

Nombre: Correo electronico:
Nombre: Correo electronico:
Nombre: Correo electronico:
Nombre: Correo electronico:
Nombre: Correo electronico:
Nombre: Correo electronico:
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SECCION DE RESUMEN APOYANTE

Para ayudar al Comité de Otorgamiento de la Mencién del Canciller en su proceso de seleccién, describa en detalle los

logros que merecen consideracion para otorgar una Mencién del Canciller al miembro del personal nominado o al equi-
po de empleados nominado. Por favor, cite ejemplos especificos de los logros y/o desempefio sostenido de la persona
nominada o del equipo nominado. Por favor NO INCLUYA copias de los formularios de evaluacidon de desempefio.

Como recordatorio, este formulario es un formulario electrénico interactivo que le permite guardar su trabajo y re-
gresar mas tarde segln sea necesario para agregar informacidn adicional y enviarlo. Para enviar su formulario, haga
clic en el BOTON FINALIZAR. Para enviar su formulario en una fecha posterior, debe hacer clic en el botén TERMINAR
MAS TARDE y seguir las instrucciones. Recibird un correo electrénico con un enlace para volver a abrir el formulario
mas tarde. Alternativamente, puede optar por escribir su nominacién en Word y cortar y pegar la informacién en el
formulario cuando esté listo para enviar.

Si tiene documentos de apoyo adicionales, stubalos aqui:

Explique por qué esta persona o equipo debe ser considerado como receptor del Premio de Mencion del Canciller.




