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JOSHUA L. CARREIRO 
carreiro@soc.umass.edu 

Office 
Department of Sociology 
University of Massachusetts 
Thompson Hall, 200 Hicks Way 
Amherst, MA  01003 

Home 
480 Elm Street 
Northampton, MA  01060 
413­584­9495 
413­273­3130 (Cell) 

EDUCATION 

University of Massachusetts, Amherst 
Ph.D. in Sociology, 2009 (anticipated) 

Comprehensive Examination Areas: 
Work and Occupations (Defended December 2005) 
Sociology of Labor and Labor Movements (Defended May 2003) 

M.A. in Sociology, 2005 

University of Connecticut, Storrs 
B.A. in Sociology and Philosophy, 1999 
Magna cum Laude 

PROFESSIONAL EXPERIENCE 

2007­Present  Lecturer – Department of Sociology, Smith College, Northampton, MA 

Courses: Principles of Sociology, Class and Society, Work and Social 
Change 

2006­2007  Visiting Instructor – Multicultural and Ethic Studies Program, Westfield 
State College, Westfield, MA 

Course: Introduction to Multicultural and Ethnic Studies 

2002­Present  Instructor – Department of Sociology and Division of Continuing 
Education, University of Massachusetts, Amherst 

Courses: Gender and Society; The Family; Race, Class, Gender and 
Ethnicity; Sexuality and Society; Social Change; Social Class Inequality; 
Writing in Sociology 

2004­2007  Research Assistant – Office of Information Technologies, University of 
Massachusetts, Amherst (PI Rosìo Alvarez) 

2001­2003  Teaching Assistant – Department of Sociology, University of 
Massachusetts, Amherst
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PUBLICATIONS 

Carreiro, Joshua L. 2006. “Organizational Narratives and the Construction of Resistance: Union 
Organizing at a ‘Progressive’ Company.” Research in the Sociology of Work 16:27­55. 

Carreiro, Joshua L. 2005. “Newspaper Coverage of the US Labor Movement: The Case of Anti­ 
union Firings.” Labor Studies Journal 30(2):1­20. 

WORK IN PROGRESS 

“Budgets, Board Games, and Make Believe: The Growth of Non-Traditional Students and the 
Need to Rethink Approaches to Teaching Social Class Inequality.” (with Brian Kapitulik) 
Under review 

PROFESSIONAL PRESENTATIONS 

2008. “Teaching Social Class Inequality with a Non­Traditional Student Population.” Annual 
Meetings of the Eastern Sociological Society (New York, NY). 

2006. “Organizing Online: Retail Workers’ Use of the Internet as a Mobilizing Tool.” Annual 
Meetings of the Eastern Sociological Society (Boston, MA). 

2005. “Organizational Narratives and Membership Control.” Annual Meetings of the American 
Sociological Association (Philadelphia, PA). 

2005. “Organizational Narratives and Possibilities for Resistance: The Case of a Union Organizing 
Drive.” Annual Meetings of the Eastern Sociological Society (Washington D.C.). 

2003. “The Political Economy of the News Media: A study of the Extent of Labor Movement 
Coverage in US Newspapers.” Annual Meetings of the Eastern Sociological Society (Philadelphia, 
PA). 

HONORS AND AWARDS 

2005  Harry Braverman Award for Best Graduate Student Paper, Society for the Study 
of Social Problems (SSSP). 

2005  Best Academic Paper Award, Department of Sociology, University of 
Massachusetts, Amherst. 

2004  Certificate of Appreciation for Demonstrating Excellence in Teaching, Division of 
Continuing Education, University of Massachusetts, Amherst (for “Sociology of 
the Family”). 

2002  Certificate of Appreciation for Demonstrating Excellence in Teaching, Division of 
Continuing Education, University of Massachusetts, Amherst (for “Gender and 
Society”).
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2000­2001  Graduate School Scholarship, University of Massachusetts, Amherst. 

RESEARCH AND TEACHING INTERESTS 

Social Class Inequality 
Sociology of Labor/Labor Movements 
Work and Occupations 

The Family 
Media and Society 
Culture and Consumption 

PROFESSIONAL ACTIVITIES AND SERVICE 

2008  Reviewer for American Sociological Review 

2003­2004  Sociology Graduate Student Association Co­Chair, University of Massachusetts, 
Amherst. 

2002­2003  Graduate Student Representative, Faculty Recruitment Committee, Department of 
Sociology, University of Massachusetts, Amherst. 

2002­2003  Graduate Student Representative, Graduate Policy Committee, Department of 
Sociology, University of Massachusetts, Amherst. 

PROFESSIONAL AFFILIATIONS 

American Sociological Association 
Eastern Sociological Society 
Society for the Study of Social Problems 

REFERENCES 

Dr. Robert Zussman 
Professor 
Dept. of Sociology 
University of Massachusetts, Amherst 

Dr. Sarah Babb 
Associate Professor 
Dept. of Sociology 
Boston College 

Dr. Rosìo Alvarez 
Chief Information Officer 
Director, Information Technology Division 
Lawrence Berkeley National Laboratory


